
 
 

 
 

Le Jesuit Refugee Service Belgium (JRS-B) 
recherche un(e) bénévole / volontaire pour des 

visites en centre fermé pour étrangers 
 

Le Jesuit Refugee Service Belgium est la section belge du "Jesuit Refugee Service (JRS) ", une 

ONG  internationale fondée par la Compagnie de Jésus, présente aujourd’hui dans plus de 50 

pays, et dont la mission consiste à accompagner, servir et plaider la cause des réfugiés et 

des personnes qui ont été forcées de quitter leur terre d’origine. 

En Belgique, le JRS a comme priorité le soutien aux étrangers détenus dans les centres 

fermés : en collaboration avec d'autres ONG, ses membres offrent à ces personnes un 

accompagnement intégral (humain, social, juridique …) par des visites régulières dans les 

centres de détention, et cherchent à ce que leurs droits soient mieux respectés. Le JRS défend 

aussi la cause des réfugiés et des migrants forcés par des contacts avec les autorités 

compétentes, les médias et le public. Il donne une attention spéciale aux plus vulnérables 

parmi les réfugiés, par exemple les mineurs non accompagnés. 

 

Le (la) bénévole aura un désir de s'engager au service des réfugiés selon la mission du 

JRS.  

Il (elle) a le sens de l’initiative et du travail en équipe. Il (elle) est prêt(e) à se former 

dans des domaines tels que le droit des étrangers, la communication interculturelle, 

l’approche des personnes souffrant de troubles psychologiques. 

 

TACHES 
1) Assumer une fois par semaine une visite aux demandeurs d’asiles ou 

personnes en séjour irrégulier détenus en centres fermés. 

2) Assurer un suivi juridique et social (rédaction d’un rapport de visite, contacts 

avec les avocats, la famille des personnes détenues, l’administration …) en 

lien avec d’autres associations partenaires. 

3) Participer à des rencontres de visiteurs en centres fermés. 

 

COMPETENCES 

• Familiarité avec l'outil informatique (Word, Internet). 

• Capacité de rédiger des rapports de visites. 

• La connaissance active du néerlandais ou du français et la connaissance 

passive d’une de ces langues. 

• La connaissance d’autres langues étrangères, en particulier l’anglais, est un 

atout. 

• Une formation en travail social, en psychologie  ou en droit est un atout très 

important. 

• La connaissance du droit des étrangers en Belgique et/ou une expérience de 

travail avec des réfugiés et migrants sont des atouts supplémentaires. 

• Détention d'un permis de conduire. 
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CONDITIONS et CANDIDATURES 

• environ 18 heures de travail par semaine (à négocier) 

• disponibilité à partir du mois de septembre 2010. 

• travail de visite possible dans différents lieux (Bruges, Turnhout, Liège ou 

Bruxelles) / travail de suivi à domicile ou à partir du bureau du JRS-B à 

Bruxelles 

• disponibilité à participer à des réunions à Bruxelles (1 ou 2 fois par mois) 

• les frais de déplacement et de téléphone sont pris en charge par le JRS-B 

 

Des informations complémentaires peuvent être obtenues au JRS Belgium. Les 

candidatures - Curriculum Vitae et lettre de motivation - doivent être envoyées 

avant le 1
er

 juillet 2010 à:  

 

Christophe Renders 

Directeur 

JRS Belgium 

Rue Maurice Liétart 31/bte 9 

B-1150 Bruxelles (Belgium) 

e-mail: belgium@jrs.net  

tel : 02 738 08 18 

www.jrsbelgium.org 

 


