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OFFRE D’EMPLOI 
 
Le Service droit des Jeunes de Bruxelles recherche pour engagement à temps plein à partir à partir de 
la première quinzaine de juillet 2012 un(e)  
 
Collaborateur (trice) bilingue (FR-NL) 
 
Description des tâches : 
 
Ce(tte) collaborateur(trice) sera chargé(e) de projet pour la Plate-forme Mineurs en exil, qui 
regroupe une quarantaine d’associations et institutions flamandes, bruxelloises et wallonnes, dont 
l’objectif est de veiller au respect des droits des enfants étrangers en situation de séjour précaire, 
non accompagnés (MENA) ou en famille, et notamment des tâches suivantes :  
 
- Suivi des projets en cours : coordination des groupes de travail sur le thème des « familles dans la 

migration » et « scolarité des enfants en séjour précaire » ; participation active aux deux autres 
groupes de travail (alternatives à la détention groupe MENA) ; 

- Gestion et coordination de projets européens ; 
- Représentation de la plate-forme (journée d’étude, workshop, etc) ; 
- Formation de publics spécialisés ou non sur les thématiques de la plate-forme 
- Travail d’analyse, de recherche et de rédaction sur les thématiques des mineurs étrangers en 

situation de séjour précaire ; 
- Suivi de l’actualité législative, parlementaire et jurisprudentielle : analyse et réaction ; 
- Travail de lobby politique ; 
- Communication : mise à jour du site internet, publication de la newsletter bilingue de la Plate-

forme ; helpdesk pour toute question liée aux enfants étrangers en séjour précaire  
 
Profil : 
 
- Licence en droit, en sciences humaines, diplôme d’assistant(e) social(e) 
- Bilingue Français – Néerlandais ; 
- Connaissances de l’anglais (parlé et écrit) ; 
- Connaissance de la problématique des enfants étrangers en séjour précaire ; 
- Capacités d’organisation et d’anticipation; 
- Compétences communicatives et capacités de travailler en équipe. 
 
Fonction : 
 
- Contrat à durée déterminée (remplacement de congé maternité) de début juillet à mi-novembre 

2012; prolongation prévue (en l’attente de la confirmation du subside) 

http://www.mineursenexil.be/
http://www.kinderenopdevlucht.be/


- Temps plein 
- Rémunération sur la base de la grille barémique de la Commission paritaire N° 319 ; 
- Lieu de travail : Bruxelles, Rue Marché aux Poulets, 30 à 1000 Bruxelles ; 
 
Les candidatures, motivées et accompagnées du curriculum vitae, sont à adresser pour le 6 juin 2012 
au plus tard : 
- Soit par courrier à Benoit Van Keirsbilck et Katja Fournier, Plate-forme Mineurs en exil, c/o 

Service droit des Jeunes, rue du marché aux poulets, 30 à 1000 Bruxelles ; 
- Soit par e-mail : bvk@sdj.be et kf@sdj.be 
Des renseignements complémentaires peuvent être demandés à la même adresse. 
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