
INFOFICHE

Kruispunt Migratie-integratie vzw - vooruitgangstraat 323 bus1 - 1030 brussel - 02 205 00 50  - info@KruispuntMi.be - www.KruispuntMi.be

Vrijwilligerswerk  
door vreemdelingen

nummer 1 - februari 2011

Niet-Belgen als vrijwilligers  
in jouw organisatie?
Vreemdelingen mogen enkel vrijwilligerswerk doen als ze 
‘vrijgesteld zijn van arbeidskaart’.

Wie is vrijgesteld van arbeidskaart
en mag dus vrijwilligerswerk doen? 

• onderdanen van deze landen: Cyprus, Denemarken, Duitsland, 
Estland, Finland, Frankrijk, Griekenland, Groot-Brittannië, 
Hongarije, Ierland, IJsland, Italië, Letland, Liechtenstein, Litouwen, 
Malta, Nederland, Noorwegen Luxemburg, Polen, Portugal, 
Oostenrijk, Slovenië, Slowakije, Spanje, Tsjechië en Zweden 
(elektronische E/E+-kaart);

• hun familieleden met wie ze een ‘feitelijke gezinscel’ vormen: hun 
echtgenoot of geregistreerde partner, kinderen (ten laste of jonger 
dan 21 jaar), (groot)ouders (ten laste) (elektronische F/F+-kaart);

• de echtgenoot of geregistreerde partner van een Belg 
(elektronische F/F+-kaart); 

• hun familieleden met wie ze een ‘feitelijke gezinscel’ vormen: 
kinderen ten laste of jonger dan 21, (groot)ouders (ten laste), de 
echtgenoten of de geregistreerde partners van de (klein)kinderen of 
(voor)ouders (elektronische F/F+-kaart);

• wie een vestigingsvergunning heeft (elektronische C-kaart of 
papieren gele kaart);

• wie onbeperkt in België mag verblijven (elektronische B-kaart of 
papieren witte kaart van onbepaalde duur);

• erkende vluchtelingen (elektronische B/C-kaart);

• diplomatiek en consulair personeel (speciale identiteitskaart);

• Zwitserse werknemers en hun gezinsleden.

Wat is een arbeidskaart?
Onze arbeidsmarkt is niet vrij toegankelijk 
voor niet-Belgen. De meeste vreemdelingen 
die hier in loondienst willen werken, moeten 
een arbeidskaart kunnen voorleggen. 

“Het gezin X diende een  
medische regularisatie- 
aanvraag in: hun zoon heeft 
een handicap. Ze willen 
graag vrijwilligerswerk doen 
in onze ouderenvoorziening. 
Maar dat kan niet op een  
legale manier. Het hele gezin 
is veroordeeld tot niets-
doen.” 

(Een maatschappelijk werker bij het OCMW)

“Irena zit in het tweede 
leerjaar. Haar mama werkt 
met een arbeidskaart C, en 
heeft op woensdag altijd 
vrij. Toch mag ze niet helpen 
bij onze naschoolse opvang. 
Waarom?” 
 
(Een schooldirectrice)
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Wie mag geen vrijwilligerswerk doen?

• vreemdelingen die niet mogen werken in ons land; 

• vreemdelingen die enkel met een arbeidskaart mogen werken in 
ons land. Een arbeidskaart geeft alleen toegang tot betaald werk. 

Wat mag jouw organisatie doen? 
Veel organisaties schakelen toch buitenlandse vrijwilligers in. 
Ze bevinden zich (al dan niet bewust) in een grijze zone.

Loop je een risico?

Er is een gedoogbeleid.
Op 31 januari 2008 antwoordde de bevoegde minister voor Werk op 
een vraag om uitleg in de Senaat:
• De arbeidsinspectie zal geen heksenjacht voeren op verenigingen en 

diensten die met vreemdelingen werken.
• Het is de bedoeling dat de regels soepel worden toegepast.
• De ambtenaren die de toegang van vrijwilligerswerk voor 

vreemdelingen moeten controleren, zijn niet aangesteld.
Er is nog nooit een vereniging of dienst vervolgd of veroordeeld voor 
vrijwilligerswerk met vreemdelingen. 

Wat doet het  
Kruispunt Migratie-Integratie?
• We bieden betrouwbare en actuele informatie aan organisaties en 

diensten die met buitenlandse vrijwilligers (willen) werken.
• We adviseren en motiveren beleidsmakers om tot een duidelijke en 

werkbare oplossing te komen.
• In maart 2008 ondertekenden ruim vijftig organisaties onze 

aanbevelingstekst voor het beleid Vrijwilligerswerk voor 
vreemdelingen. Naar een duidelijk en werkbaar kader. 

 De tekst vind je hier: www.kruispuntmi.be > werk > 
vrijwilligerswerk.

Wat is ons standpunt over vrijwilligerswerk?

• Vreemdelingen moeten zich als vrijwilliger kunnen engageren. 
Ongeacht hun verblijfsstatuut.

• Samen met vrijwilligersverenigingen, opvangcentra, scholen, 
OCMW’s… pleiten we voor een transparante en werkbare 
regelgeving. Voor organisaties én vrijwilligers.

Meer weten?

OVer VrIjWILLIgersWerK

• www.kruispuntmi.be > werk > 
vrijwilligerswerk

• www.vreemdelingenrecht.be > 
wegwijs > werken > werken als 
vrijwilliger 

OVer arBeIdsKaarteN

• www.vreemdelingenrecht > 
wegwijs > werken > werken als 
werknemer 

CONtaCt 

tine debosscher,  
stafmedewerker Kruispunt M-I 
tine.debosscher@kruispuntmi.be 
tel. 02 205 00 50

OVer de INfOfIChes 

deze Infofiche is een uitgave van Kruispunt 
Migratie-Integratie vzw, Vooruitgangstraat 323 
bus 1, 1030 Brussel. tel. 02 205 00 50.  
info@kruispuntmi.be.

Met de Infofiches willen we heldere, 
beknopte en praktische antwoorden geven 
op veelgestelde vragen over migratie en 
integratie.
je kunt alle Infofiches downloaden op onze 
website www.kruispuntmi.be 
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